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MEMBRETE DEL DISTRITO 
 
*Esta carta puede ser enviada a los estudiantes adultos o a los padres de los estudiantes menores de 
edad o a los empleados demandantes, después de un contacto verbal inicial por parte de los 
funcionarios de la escuela sobre un informe de presunto acoso sexual cuando no se presenta una 
Denuncia Formal. 
 

FECHA 
 

Por correo electrónico: ____________________________________ 
Original por correo de Primera Clase o Correo Certificado Con Acuse De Recibo 
 

Nombre del Demandante /Padres/Tutor 
Dirección 
Ciudad Estado Código postal 
 

ASUNTO: Título IX Denuncia - Respuesta a la Denuncia de Acoso Sexual Medidas de Apoyo 
 

Estimado ___________________: 

Esta carta es para confirmar la recepción de un informe de presunto acoso sexual que le involucra a usted/su hijo. 
Entendemos que, en este momento, usted no desea presentar una Denuncia Formal y continuar con este asunto. Si 
cambia de opinión, póngase en contacto con mi oficina inmediatamente. 

Aunque usted no haya presentado una Denuncia Formal, el Distrito está implementando las siguientes medidas de 
apoyo, porque la política del consejo escolar DIA/FFH prohíbe la discriminación por razón de sexo, incluido el acoso 
sexual y otras conductas prohibidas, en todos sus programas educativos. Las medidas de apoyo son servicios 
individualizados no disciplinarios y no punitivos que se ofrecen, cuando sea apropiado, y que están razonablemente 
disponibles, sin que se cobren honorarios ni gastos a las partes cuando se presenta un reporte de presunto acoso 
sexual. 

Medidas de Apoyo: (Seleccione sólo las que correspondan y proporcione detalles. Borre las opciones de 
abajo que no se van a implementar). 

• Asesoramiento a los alumnos sobre las expectativas de comportamiento adecuadas 

• Revisión de las expectativas del distrito y del código de conducta con los estudiantes por parte del 

administrador 

• Cambio de horario de clase/horario de almuerzo/ubicación de casillero 

• Acompañamiento en el campus/clases 

• Aumento de la vigilancia escolar de [lugar] durante [período de tiempo, por ejemplo, las próximas 9 

semanas] 

• Asesoramiento escolar 

• Acuerdo de alejamiento/Directivas de no contacto 

• Limitación de las actividades extraescolares 

• Entrenamiento 

• Otros:     

• Cambio de horario/lugar de trabajo 

El objetivo del Distrito es que usted/su hijo se sienta seguro y cómodo en el campus. Si tiene preguntas sobre el 
proceso de reclamación del Título IX del Distrito o sobre las medidas de apoyo, póngase en contacto con la Oficina 
del Coordinador del Título IX en (XXX) XXX-XXXX o [email].  

Atentamente, 

 

[Nombre] 
Coordinador del Título IX/Designado 
 

Adjunto: FFH(LOCAL) y FFH (Reglamento 2) 


